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Obec Ubrez, Ubrez 169, 072 42 Ubrez
vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie pozicii:
¢len Miestnej ob¢ianskej a podpornej sluzby v poéte:

- 2 pracovné miesta na plny pracovny uvazok

- 4 pracovné miesta na polovi¢ny pracovny uviazok

Vyberové konanie sa uskuto¢ni dita 21.10.2026 0 10:00 hod.
v priestoroch Obecného uradu obce Ubrez na adrese: Ubrez 169, 072 42 Ubrez

Uchadzaci o pracovnu poziciu mézu ziadost’ o prijatie do zamestnania dorucit’: osobne, alebo
zaslat’ postou na adresu subjektu: Ubrez 169, 072 42 Ubrez. Uchadzacdi vo svojej Ziadosti
jednoznaéne urdia poziciu, o ktord maju zaujem.

Pred

pokladana hruba mzda je: 915 €

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je dia: 19.10.2026 do 13:00.
Zaujemcovia, ktorych ziadosti do vyberového konania boli dorucené po termine uzavierky,
nebudd zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanvch dokladov k Ziadosti 0 prijatie do zamestnania:

ziadost o prijatie do zamestnania s uréenim pracovnej pozicie,

Zivotopis zaujemcu,

doklad o najvy$Som dosiahnutom vzdelani,

uchédza¢ moze predlozit’ aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiceho
zamestnavatel'a alebo organizécii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady
potvrdzujuce spdsobilost’ (certifikaty zo Skoleni a podobne.),

cestné vyhlasenie 0 bezdhonnosti alebo vypis z registra trestov nie star§i ako 3 mesiace,
pisomny suhlas uchadzaca k pouzitiu osobnych Gdajov pre potreby vyberového konania
v zmysle zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov

Minimalne predpoklady pre poziciu MOaPS:

zamestnanec ma ukoncent povinnu skolskt dochadzku v zmysle zédkona €. 245/2008
Z.z. 0 vychove a vzdelavani (,,8kolsky zakon*)

zamestnanec ma minimalne 18 rokov,

dobry zdravotny stav

spOsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu,

ma v MRK a u ostatnych obyvatel'ov obce prirodzent autoritu a je povazovany za
osobu s moralnymi zasadami — vyhoda,

zamestnanec nesmie byt’ pravoplatne odsudeny za trestny ¢in podla ,,1. hlavy Trestné
¢iny proti zivotu a zdraviu® Trestného zdkona ¢.300/2005 Z.z. a za akykol'vek zloCin
v zmysle Trestného zakona €.300/2005 Z.z.

znalost’ jazyka ciel'ovej skupiny (napr. romsky) je vyhodou.
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Zdravotna sposobilost’ MOaPS:
e Potvrdenie o zdravotnej spésobilosti na vykon zamestnania MOaPS z lekarskej
prehliadky — preukazuje Gspesny uchadza¢ MOaPS v den nastupu do zamestnania.

Vyberové kritéria na poziciu ¢lena MOaPS su:

e znalost’ jazyka ciel'ovej skupiny — vyhoda

e znalost’ obyvatel'ov ciel'ovej skupiny (obyvatel'ov komunity) — vyhoda

e motivacia pre pracu s ¢lenmi skupin postihnutych alebo ohrozenych socidlnym vylic¢enim,
e aktivne zapdjanie sa do komunitného Zivota, dobrovol'nicke ¢innosti,

e komunikac¢né zrucnosti, flexibilita, zodpovednost’, spol'ahlivost’,

e osobny zdujem priebezne sa vzdelavat' v odbornej problematike

Popis pracovnych ¢innosti MOaPS:

e pravidelné sledovanie verejnych priestranstiev, miestnych komunikacii, zastavok verejnej
dopravy, detskych ihrisk, cintorina, okolia verejnych objektov a d’alSich frekventovanych
lokalit s cielom posiliiovat bezpecnost v obci, predchadzat naruSovaniu verejného
poriadku a prispievat’ k ochrane Zivota, zdravia a majetku obyvatelov,

e priecbezné zistovanie a bezodkladné oznamovanie zisteni nasvedCujuicich protipravnemu
konaniu prislusnikom Policajného zboru Slovenskej republiky, najmé pri podozreniach
z priestupkov proti verejnému poriadku, obéianskemu spolunazivaniu, majetku, vandalizmu
alebo inych foriem nevhodného spravania,

e poskytovanie suinnosti pri organizovani dopravy a usmeriiovani parkovania pocas
kultarnych, spolocenskych, Sportovych, cirkevnych a pietnych podujati organizovanych
obcou, upozoriovanie vodi¢ov na nevhodné stétie vozidiel, oznamovanie opustenych alebo
dlhodobo odstavenych vozidiel prisluSnym orgdnom a spolupraca pri rieSeni dopravnych
obmedzeni po¢as mimoriadnych situacii,

e realizacia preventivnych a osvetovych aktivit zameranych na podporu bezpecného
spravania vo verejnom priestore, dodrZiavania pravidiel cestnej premavky, ochrany
verejného majetku a predchadzania rizikovému alebo spolo¢ensky neziaducemu spravaniu,

e sledovanie situacii, ktoré¢ mozu viest’ ku konfliktom medzi obyvate'mi alebo skupinami
0s0b, podpora ich pokojného rieSenia a poskytovanie potrebnej stcinnosti Policajnému
zboru Slovenskej republiky pri zabezpecovani verejného poriadku,

e dohl'ad nad dodrziavanim verejného poriadku a upozoriovanie na porusSovanie vSeobecne
zavaznych nariadeni obce, predovsetkym v oblasti poZivania alkoholickych napojov a inych
navykovych latok na verejnych priestranstvach, dodrZiavania no¢ného pokoja,
obmedzovania nadmerného hluku a d’alSich javov negativne vplyvajucich na kvalitu Zivota
obyvatelov,

e monitorovanie pohybu o0sob a vozidiel, ktorych spravanie méze vzbudzovat’ podozrenie
z protipravnej Cinnosti, najmd vo vecernych a nocnych hodinach, pocas vikendov
a sviatkov, a bezodkladné odovzdavanie zistenych informécii Policajnému zboru
Slovenskej republiky,

e zistovanie vyskytu tilavych, zranenych alebo uhynutych zvierat vo verejnych priestoroch,
oznamovanie tychto skuto¢nosti prisluSnym orgdnom a spolupraca pri odstrafiovani rizik
ohrozujucich zdravie a bezpecnost’ obyvatel'ov; pri podozreni na porusSovanie predpisov na
useku ochrany zvierat zabezpecenie ozndmenia kompetentnym organom,
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e poskytovanie zakladného poradenstva obyvatelom v otazkach ochrany verejného poriadku,
osobnej bezpecnosti a moznosti rieSenia vzniknutych situacii, vratane sprostredkovania
kontaktov na prislusné organy verejnej spravy, Policajny zbor Slovenskej republiky alebo
d’alsie kompetentné institicie podl'a rozsahu pdsobnosti clenov MOPS.

e zabezpeCovanie informovania obyvatel'ov a realizacia preventivnych a osvetovych aktivit
zameranych na ochranu zdravia, podporu zdravého zivotného $tylu a zdravotnli prevenciu,
vratane sledovania Cistoty, hygieny a stavu verejnych priestranstiev a oznamovania
zistenych nedostatkov Obecnému tradu UbreZ alebo prislusnym institaciam,

e priebezné sledovanie stavu verejného aj sukromného majetku, identifikacia poskodeni,
vandalizmu alebo inych foriem protipravneho konania a ich oznamovanie Policajnému
zboru Slovenskej republiky alebo prislusSnym organom; vedenie evidencie poskodeného
obecného mobiliaru, autobusovych zastdvok, dopravného znacenia, verejného
osvetlenia a d’alsich prvkov technickej infrastruktury,

e dohl'ad nad dodrziavanim verejného poriadku na verejne pristupnych miestach, najmi
v okoli verejnych budov, Sportovisk, detskych ihrisk, cintorina a d’alSich lokalit ur¢enych
na spoloCenské vyuzitie, vratane upozoriiovania na poskodzovanie obecného majetku
a znec€istovanie verejného priestoru,

e organizovanie a realizdcia informacnych a preventivnych aktivit v oblastiach poziarnej
ochrany, bezpecnosti cestnej premavky, prevencie uzivania alkoholu a inych ndvykovych
latok, ako aj podpory zodpovedného spravania obcanov vo verejnom priestore,

e vyhladdvanie a oznamovanie podozreni na protipravne alebo spolo¢ensky nezelané konanie
prisluSnym organom podla ich kompetencii a poskytovanie suc¢innosti pri zaznamenavani
a dokumentovani zistenych skuto¢nosti,

e monitorovanie pripadov mozného neopravnené¢ho odberu elektrickej energie alebo iného
neopravneného zasahu do technickej infrastruktary a ich oznamovanie Policajnému zboru
Slovenskej republiky alebo spravcom prislusnych sieti,

e sledovanie vyskytu nelegalnych zdsahov do zivotného prostredia, najmi nepovoleného
vyrubu drevin, poSkodzovania verejnej zelene, vytvarania nepovolenych skladok odpadu
a d’alSich environmentalnych deliktov, s naslednym ozndmenim prislusnym orgénom,

e Sirenie informéacii o ochrane zvierat a zodpovednom vlastnictve domécich i hospodarskych
zvierat, vratane povinnosti vyplyvajucich z platnej legislativy, vyznamu registracie
a identifikacie zvierat, prevencie ich nekontrolovaného rozmnozovania a zabezpecenia
primeranej starostlivosti,

e monitorovanie vyskytu talavych, zanedbanych, chorych alebo zranenych zvierat na Uzemi
obce, upozoriiovanie na mozné zdravotné a bezpecnostné rizikd a spolupraca s prisluSnymi
organizaciami pri zabezpec€eni veterinarnej starostlivosti,

e poskytovanie sucinnosti pri realizacii opatreni na ochranu Zivota, zdravia a majetku
obyvatelov pocas mimoriadnych udalosti, Zivelnych pohrom, povodni, nepriaznivych
poveternostnych podmienok a d’al$ich krizovych situdcii,

e vykonavanie d’alSich monitorovacich, preventivnych, informacnych a asisten¢nych ¢innosti
smerujucich k ochrane Zivota a zdravia obyvatel'ov, ochrane majetku a zivotného prostredia,
ako aj k zvySovaniu bezpecnosti, verejného poriadku a kvality Zivota v obci Ubrez.

e monitorovanie bezpecnosti deti a mladeze v cestnej premavke, najmé pocas prichodu do
Materskej skoly a odchodu z nej, ako aj pri pohybe deti v blizkosti autobusovych zastavok,
miestnych komunikacii a priechodov pre chodcov, vratane asistencie pri bezpecnom
prechadzani cez vozovku a preventivneho posobenia na dodrZiavanie pravidiel cestnej
premavky,
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spolupraca s Materskou kolou Ubrez, zdkonnymi zastupcami deti, obcou a d’al$imi
odbornymi subjektmi pri podpore pravidelnej dochadzky deti do predprimarneho
vzdelavania, vcasnej identifikdcii rizikového spravania a predchadzani socidlnemu
vyltiéeniu, pri¢om &innost MOaP$ bude dopliiat’ pracu ostatnych pomahajucich profesii,
podpora efektivnej komunikacie medzi materskou Skolou, rodi¢mi a obcou s cielom
vytvarat’ priaznivé podmienky pre zdravy vyvin deti, rieSenie vychovnych problémov a
podporu ich socialnej integracie,

realiz&cia preventivno-osvetovych aktivit zameranych na ochranu zdravia, osobnu hygienu,
podporu zdravého zivotného $tylu, prevenciu zavislosti a d’al$ich socialno-patologickych
javov, primerane veku deti a zaroven aj formou osvety smerom k rodicom a ostatnym
obyvatel'om obce,

monitorovanie pohybu deti a mladeze na verejnych priestranstvach, detskych ihriskach,
Sportovych plochach a v okoli verejnych budov, upozoriiovanie na rizikové spravanie a
preventivne posobenie s cielom predchadzat’ poskodzovaniu verejného a sukromného
majetku,

monitorovanie pohybu maloletych o0s6b vo vecernych hodinach na verejnych
priestranstvach bez pritomnosti zdkonnych zastupcov, najmi na miestach so zvySenym
rizikom vyskytu negativnych javov, a v pripade potreby spoluprdca so zakonnymi
zastupcami, Obvodnym oddelenim Policajného zboru SR Sobrance a d’al§imi prislu$nymi
inStiticiami,

zvySovanie povedomia deti, mladeze a obyvatel'ov obce o ochrane zvierat, zodpovednom
pristupe k domacim zvieratam, prevencii ich tyrania, zabezpeceni primeranej starostlivosti
a dodrziavani pravnych predpisov v oblasti ochrany zvierat, s dérazom na rozvoj empatie,
reSpektu a obcianskej zodpovednosti,

poskytovanie informécii o moznostiach odbornej pomoci detom, mladym T'udom a
rodindm, ktoré sa ocitli v nepriaznivej socialnej alebo krizovej situécii, vratane
sprostredkovania kontaktov na prislusné socialne, zdravotnicke a poradenské sluzby,
vykonévanie d’alSich preventivnych, informa¢nych, monitorovacich a asistencnych ¢innosti
smerujucich k ochrane deti a mladeze pred negativnymi socidlno-patologickymi javmi,
podpore bezpe¢ného travenia volného Casu, posiliiovaniu obc¢ianskej spolupatricnosti a
vytvéaraniu bezpeéného, zdravého a inkluzivneho prostredia v obci Ubrez.

realizacia preventivno-osvetovych aktivit zameranych na podporu vzajomného respektu,
tolerancie, solidarity a pokojného spolunazivania medzi obyvatel'mi obce Ubrez,
predchadzanie vzniku a eskalacii susedskych, komunitnych a medzil'udskych konfliktov
prostrednictvom komunikécie, sprostredkovania informacii a spoluprace s prislusnymi
inStiticiami,

podpora socidlneho zaclenovania, posiliiovanie dobrych medzil'udskych vzt'ahov a rozvoj
komunitnej stdrznosti s cielom vytvarat’ bezpecné, inkluzivne a priaznivé prostredie pre
vsetkych obyvatel'ov obce,

aktivna spolupréaca s Obcou Ubrez, Policajnym zborom Slovenskej republiky, $kolskymi
zariadeniami, zariadeniami socidlnych sluzieb, komunitnymi centrami, obcianskymi
zdruZeniami, cirkevnymi organizaciami a d’alSimi subjektmi pdsobiacimi na tizemi obce a
jej okoli pri rieSeni miestnych problémov a realiz&cii preventivnych aktivit,

poskytovanie zakladnych informacii obyvatelom o dostupnych verejnych sluZzbach,
moznostiach rieSenia zivotnych situacii a sprostredkovanie kontaktov na prislusné odborné
institucie v rozsahu kompetencii ¢lenov Miestnej obcianskej a preventivnej sluzby
(MOaPS),
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aktivna tUcCast na organizacii, zabezpeCeni a podpore kultarnych, Sportovych,
spolo¢enskych, vzdelavacich a komunitnych podujati organizovanych Obcou UbreZ alebo
miestnymi organizaciami s cielom posiliiovat’ komunitny zivot, podporovat’ obc¢iansku
spolupatri¢nost’ a zvySovat’ bezpecnost’ ucastnikov,

podpora dobrovolnickych, environmentdlnych a komunitnych aktivit zameranych na
zvelad’'ovanie verejnych priestranstiev, ochranu zivotného prostredia, udrziavanie Cistoty a
poriadku a rozvoj aktivneho obcianstva,

vykondvanie d’alSich preventivnych, informaénych, asistenénych a mediacnych Cinnosti
smerujucich k budovaniu pozitivnych medziludskych vztahov, posiliiovaniu socidlnej
stdrznosti, zvySovaniu pocitu bezpecia a vytvaraniu priazniveho komunitného prostredia v
obci Ubrez.

monitorovanie stavu Zivotného prostredia na uzemi obce UbreZ a oznamovanie podozreni
z porusovania environmentalnych predpisov prisluSnym orgdnom, najmi v pripadoch
nelegélneho vyrubu drevin, neoprdvneného ukladania odpadu, nezdkonného nakladania s
odpadovymi alebo splaskovymi vodami, znecistovania vodnych tokov a dalSich
environmentalnych priestupkov,

monitorovanie Cistoty a poriadku na verejnych priestranstvach, zbernych miestach a pri
odpadovych nadobach, upozornovanie na nedostatky pri nakladani s komunalnym odpadom
a oznamovanie zistenych nedostatkov prisluinym zamestnancom Obce Ubrez,

realizaciu informaénych, preventivnych a osvetovych aktivit zameranych na spravne
triedenie komunalneho odpadu, predchadzanie vzniku odpadu a podporu recyklacie vratane
poskytovania praktickych informacii o jednotlivych triedenych zlozkdch komunalneho
odpadu,

zvySovanie povedomia obyvatel'ov o spravnom nakladani s objemnym odpadom, drobnym
stavebnym odpadom a nebezpecnymi zlozkami komunélneho odpadu, najmi batériami,
akumulatormi, elektroodpadom, farbami, chemickymi latkami a dal$imi odpadmi
vyZadujicimi osobitny sposob zberu,

informovanie obyvatel'ov o negativnych dosledkoch nespravneho nakladania s odpadmi na
zdravie 'udi, kvalitu ovzdusia, pddy a vdd, ako aj o povinnostiach vyplyvajucich z platnych
pravnych predpisov v oblasti odpadového hospodarstva,

preventivne pdsobenie proti spalovaniu komunalneho odpadu, vypal'ovaniu travy, porastov
a zakladaniu ohiov na nepovolenych miestach vratane poskytovania informécii o
zdravotnych, bezpecnostnych a environmentalnych rizikach takéhoto konania,

zvySovanie informovanosti obyvatel'ov o systéme zalohovania jednorazovych napojovych
obalov a podpore zodpovedného nakladania s odpadmi v sulade s platnou legislativou,
realizéciu preventivnych aktivit zameranych na predchadzanie vzniku poZziarov a podporu
bezpecného spravania pri manipuldcii s otvorenym ohiiom, najmi pocas obdobi zvySen¢ho
rizika vzniku poZiarov,

monitorovanie vyskytu nelegalnych skladok odpadu na uzemi obce, ich oznamovanie
prislusnym organom a spolupracu s Obcou Ubrez pri zabezpedovani ich odstranenia
opravnenymi subjektmi,

poskytovanie informacii o moznostiach environmentalne Setrného vyuzivania biomasy,
usporného vykurovania a spravneho pouzivania tuhych paliv s cielom zniZovat’ negativne
dopady na kvalitu ovzdusia a zdravie obyvatel'ov,

spolupracu s Obcou Ubrez, zlozkami integrovaného zachranného systému a dal$imi
prisluSnymi organmi pri realizdcii preventivnych opatreni a pri rieSeni mimoriadnych
udalosti, zivelnych pohrom a environmentalnych incidentov,
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e spolupracu pri aktivitich zameranych na ochranu zvierat, predchadzanie ich tyraniu a
podporu zabezpecenia primerane] starostlivosti o zvieratd v stlade s platnymi pravnymi
predpismi,

e podporu komunalnych a environmentalnych aktivit Obce Ubrez, najma pri &isteni verejnych
priestranstiev, zvel'ad’ovani verejnej zelene, ochrane obecného majetku a d’alsich aktivitach
prispievajucich k zvySovaniu kvality zivota obyvatel'ov,

e vykonavanie d’alSich preventivnych, monitorovacich, informaénych a osvetovych ¢innosti
smerujucich k ochrane Zivotného prostredia, podpore udrzate'ného rozvoja a zlepSovaniu
kvality Zivota obyvatelov Obce Ubrez.

e Kazdy ¢len MOPS v stlade s podmienkami vyzvy absolvuje minimalne 4 vzdelavacie
aktivity na rozSirovanie vedomosti a ziskanie a zdokonal'ovanie pracovnych zrucnosti,
pricom 1 povinné vzdelavacia aktivita v rozsahu 8 vyucovacich hodin bude zamerané na
efektivne rieSenie a zvladanie naro¢nych a konfliktnych situacii.

Minimalny rozsah vzdeldvacich aktivit bude 32 vyucfovacich hodin. Absolvovanie
vzdeldvacich aktivit bude preukdzané do 9 mesiacov od zaciatku vykonéavania ¢innosti
¢lena MOPS.

e Clenovia MOPS mozu zaroven v ramci vykonu svojej innosti
spolupracovat’ zabezpecovani komunalnych sluzieb pre obec, avsak vykon tychto sluzieb
nebude prevaznou ¢innost'ou ¢lenov MOPS a nepresiahne 10% z celkového mesacného
pracovného fondu, napriklad:
- zber, preprava a likvidacia zmesového komunalneho odpadu, separovany zber (plasty,
papier, sklo, kovy), zber biologicky rozlozitelného odpadu a prevadzka zbernych dvorov.
- udrzba verejnej zelene: kosenie travnikov, orezavanie stromov a krikov, vysadba kvetov
a udrzba parkov
- udrzba komunikacii: zametanie ciest, Cistenie chodnikov a oprava vytlkov, odhfiianie
snehu a posyp ciest a chodnikov
- sprava obecnych objektov: udrzba a prevadzka obecnych budov, Sportovisk, detskych
ihrisk, fontan a kultirnych zariadeni
- cintorinske sluzby: sprava a udrzba aredlov cintorinov, domu smutku
- udrziavanie vSeobecnej Cistoty v obci.

Kazdy uspesny uchadzaé musi spiiiat’ podmienku bezthonnosti, ktora sa dosvedéuje vypisom
Z registra trestov, nie starSieho ako tri mesiace pred nastupom do zamestnania. Vypisom
Z registra trestov musi zamestnavatel’ disponovat’ pred uzavretim pracovnej zmluvy. Bez
Vypisu z registra trestov, osved¢ujiiceho bezithonnost,, nie je mozné uzatvorit’ pracovno-pravny
vzt'ah.

Na vyberové konanie budii pozvani vietci ziujemcovia, ktori spiiiaji kvalifikaéné
predpoklady na danu poziciu

Miestom vykonu préace: Gzemie obce Ubrez.
Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je diia: 01.11.2026
Trvanie pracovného pomeru: doba ur¢ita — do 30.04.2028



% SLOVENSKE|] REPUBLIKY

N . , * . .
MM Financovany ’,0,:}’:::::, PROGRAM URAD VLADY
RN Eurépskou Uniou s ®@* SLOVENSKO |

Vsulade so zasadou rovnakeho zaobchadzania je pri vyberovom konani zakazana
diskriminacia z dovodu pohlavia, ndabozZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti
k nabozenskej alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie,
manzelskeho stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania,
narodného alebo socialneho pdvodu, majetku, rodu alebo iného postavenia. Zasadu rovnakého
zaobchdadzania v pracovnopravnych vztahoch a obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje
zdakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon).



