asrery spraciaanion osobnvch ddajov, verzia z 15, majs 2018 rev.o0

ZMLUVA O POVERENI SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV

1/14

Zmluva je uzavretd podla Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych os6b
pri spracivani osobnych ddajov a o voffiom pohybe takychto ddajov (daler aj ako ,Nariadenie GDPR") a zdkona ¢ 18/2018

Z.z. 0 ochrane osobnych tidajov a o zmene a dopineni niektorych zakonov (dalef aj ako ,Zakon").

Cislo zmluvy sprostredkovatela tz2018-05-15jv1

dislo zmluvy prevadzkovatela 2018
Cldnok 1
Zmiuvné strany
Sprostredkovatel’
Organizacia TOPSET Solutions s.r.0,
Adresa Hollého 2366/25B, 900 31 STUPAVA
V zastipeni : Statutarny zastupca : Ing. Jan Vicek, Ing. Rastislav Vicek, konatelia
_ obchodné zaleZitosti : Ing. Rastislav Vicek
Bank. spoj. Slovenska sporitelfia a.s., Bratislava
. IBAN: SK64 0900 0000 0050 3590 7887
Ico : 46919805
DIC : 2023645162
IC DPH : S5K2023645162
tel. : 02/65459 251 - Topset

02/65459 256 - Ing. Jan Vicek

02/60421 274 - Ing. Rastislav Vicek
email : Ing. Jan Vicek - vicek@topset.sk

Ing. Rastislav Vicek - obchod@topset.sk

(dalej len ako ,Sprostredkovatel™)

Prevadzkovatel’

Organizicia Obec UbreZ e
Adresa UBreZ 189 e
V zastupeni : Etatutarmy zastupca:...MVDr. Jozef Antoni€
1¢0 : 00325937 ..

(dalej len ako ,Prevadzkovatel™)

Clanok 2
Predmet zmluvy

2.1 Predmetom tejto zmluvy (dalej len ako ,Zmluva®) je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom
spractivanim osobnych Udajov (dalej aj ako ,OU") dotknutych fyzickych oséb za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto Zmluve. Osobné (daje dotknutych osob su sl€astou Informafnych systémov -
poditaovych programov WInCITY ,ndzov programu® aich databdz (dalej len ako ,Programy")

Sprostredkovatela, ktoré od neho nadobudol Prevédzkovatel'.

Clanok 3
Doba spracuvania osobnych vdajov

3.1  Sprostredkovatel’ bude spractivat’ osobné (daje na zaklade pokynov od Prevadzkovatela po nevyhnutnu
dobu a len pocas platnosti tejto Zmluvy a stcasne pocas platnosti zmldv na sluzby informaénych
technoldgii k Programom, ktoré ma uzatvorené s Prevadzkovatelom, a ktoré obsahujii osobné Udaje
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4.1

5.1

5.2

6.1

dotknutych osdb. Sprostredkovatel' je opravneny zacat’ so spractivanim osobnych Udajov dotknutych osdb
diiom nadobudnutia platnosti a Gdinnosti tejto Zmluvy.

Cldnok 4
Miesto spractivania osobnych tidajov

Sprostredkovatel’ bude spracivat’ osobné Udaje vo svojom mene alebo prostrednictvom dalsieho
sprostredkovatela najma, ale nielen prostrednictvom povereného pracovnika Sprostredkovatela bud’
v sidle Sprostredkovatela s archivovanymi Programami od Prevadzkovatela, vzdialenym pristupom
zosidla  Sprostredkovatela k potitaom a Programom Prevadzkovatela, alebo osobne v sidle
Prevadzkovatela, alebo v sidle a/alebo na pracovisku d'alSieho Sprostredkovatel’a.

) Clanok 5
Ucel a povaha spracuvania osobnych udajov

Pravnym zdkladom pre uzatvorenie Zmluvy si doteraz uzatvorené a platné zmluvy medzi
Sprostredkovatel'om a Prevadzkovatelom, v ktorych je ustanovena povinnost’ Sprostredkovatela
poskytovat’ Prevadzkovatelovi sluzby v oblasti informacnych technoldgii (dalej len ako ,sluiby IT")
k Programom a portalom, ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatela, alebo k nim ziskal
pristup od Sprostredkovatela. Programy a portaly spravidla obsahujui osobné Udaje dotknutych oséb.
Uvedenymi sluzbami IT sU napr. aktualizicie Programov, sprava databdz, servis, (drzba, podpora,
zverejiovanie dokumentov a Udajov a pod.. '

Pri poskytovani sluzieb IT Prevadzkovatel'ovi sa bud( spractvat’ osobné Udaje, ktoré tvoria v zmysle
znenia § 3 ods. 1 st&ast’ informacnych systémov (alebo su urené na to, aby tvorili sticast’ informaénych
systémov) na zaklade osobitnych pokynov Prevadzkovatela v Programoch a portdloch najmi, ale nie len
prehliadanim (Programov a portdlov s osobnymi Gdajmi), ich otvéranim, opravami, Gpravami,
usporiadavanim, preskupovanim, uchovavanim, vyhl'adavanim, poskytovanim prenosom, struktirovanim,
triedenim, modifikovanim, zoskupovanim, zasielanim, zverejfiovanim a pod..

Clianok 6
Zoznam spractivanych osobnych tidajov

Prevadzkovatel’ je oprévneny spraclvat’ nasledujlice osobné udaje dotknutych osdb, ktoré st sicastou
Programov (selektivne podla jednotlivych Programov):

a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, akademicky titul pred menom aza menom, pohlavie, $titne
obcianstvo, vzdelanie, spdsobilost’ na pravne Gkony,

b) rodné dislo, datum a miesto narodenia a Umrtia, miesto pochovania, rodinny stav, tdaje o rodinnych
prislusnikoch,

¢) adresa trvalého a prechodného pobytu, koreSpondentna adresa, adresa nehnutel'nosti v obci,
d) podpis, online identifikator, lokalizacné Udaje,

e) vlastnictvo nehnutel'nosti,

f) adresa emailov, telefénne ¢isla a iné tdaje o komunikacnom spojenti,

g) bankové spojenie s &islom Gctu,

h) Udaje o poisteni a poistovniach,

i) mazda, plat, odmeny, poberanie pridavkov na deti, daje o odpracovanom Case, sumy podliehajlice
vykonu rozhodnutia nariadenym stidom alebo spravnym organom,

j) pefazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim
prislusnych organov,

k) nepravom prijaté sumy davok socidlneho poistenia a dochodkov starobného déchodkového sporenia
alebo ich preddavky, Statnych socialnych davok, davok v hmotnej nidzi a prispevkov k dévke v
hmotnej nudzi, penaZnych prispevkov na kompenzaciu socidinych dosledkov tazkého zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit' na zaklade vykonatelného rozhodnutia podia
osobitného predpisu,
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8.1

8.2

8.3

8.4

1) Udaje o pracovnej neschopnosti, Udaje o doleZitych osobnych prekazkach v praci, Udaje o zmenenej
pracovnej schopnosti, (daje o byvalych a terajSich zamestnavatel'och, pracovné zaradenie a den
zaCiatku vykonu pracovnej finnosti, Udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,
Udaje z potvrdenia o zamestnani, Udaje z dokladu o bezuhonnosti, Udaje o vedeni zamestnanca v
evidencii nezamestnanych obanov, osvedCenia o absolvovanych skigkach a vzdelavacich aktivitach,

m) iné osobné udaje dotknutych os6b, ktoré st evidované v prislugnych programoch.

Cldnok 7
Kategorie dotknutych oséb

Kategdrie dotknutych osob:
a) zamestnanci a byvali zamestnanci Prevadzkovatela,

b) fyzické osoby a neZijlce osoby, ktorych osobné udaje sa nachadzaju v Programoch a na portaloch
nadobudnutych od Sprostredkovatela.

Clanok 8
Povinnosti Sprostredkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zakona je Sprostredkovatel’ okrem povinnosti uvedenych v dalSich ¢lankoch
povinny: d

a) spracuvat’ osobné (daje len na zaklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, gk ide
o prenos osobnych Udajov do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacie, okrem prenosu na
zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmiluvy, ktorou je Slovenska republika viazana;
Sprostredkovatel’ je pri takomto prenose povinny oznamit' Prevadzkovatel'ovi tito poZiadavku pred
spracivanim osobnych Udajov, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska
republika viazana takéto oznamenie nezakazuje z dovodov verejného zaujmu, '

b) zabezpedit, aby sa osoby opravnené spraclivat’ osobné (daje zaviazali, Zze zachovaju micanlivost
o informaciach, o ktorych sa dozvedeli, ak nie su viazané povinnost'ou micanlivosti podla osobitného
zakona.

c) vykonat’ opatrenia podla § 39 Zakona (Bezpetnost’ osobnych ldajov),
d) dodrziavat’ podmienky zapojenia d'alSieho sprostredkovatela,

e) po zohladneni povahy spraclivania osobnych Udajov v o najvatSej miere poskytndt’ sucinnost’
Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti
prijimat’ opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podl'a druhej hlavy Zakona,

f) poskytnit' sucinnost’ Prevadzkovatelovi pri zabezpefovani plnenia povinnosti podla § 39 az § 43
Zdkona s prihliadnutim na povahu spracivania osobnych Udajov ainformacie dostupné
Sprostredkovatel'ovi,

g) vymazat' osobné Udaje alebo vratit’ Prevadzkovatel'ovi osobné Uidaje po ukonceni poskytovania sluZieb
tykajucich sa spracivania osobnych Udajov na zaklade rozhodnutia Prevadzkovatela a vymazat’
existujlice kdpie, ktoré obsahuji osobné Udaje, ak osobitny predpis alebo medzindrodnd zmiuva,
ktorou je Slovenska republika viazana, nepozaduje uchovavanie tychto osobnych Gdajov,

h) poskytnut’ Prevadzkovatel'ovi informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti a poskytn(t’
sucinnost’ v ramci auditu ochrany osobnych Udajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel’,

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 34 ods. 4 Zakona bez zbytocného odkladu informovat’
Prevadzkovatel'a, ak ma za to, Ze sa pokynom Prevadzkovatela porusuje Zakon, osobitny predpis alebo
medzindrodn( zmluvu, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré sa tykajl ochrany osobnych Udajov.

Sprostredkovatel' nie je bez sihlasu Prevadzkovatela opravneny akymkolvek spdsobom svojvolne
opravit, menit, vymazat, znilit, obmedzit’ spracivanie alebo neopravnene poskytnit’ inému osobné
udaje v Programoch, ku ktorym mu Prevadzkovatel’ vydal pokyn na spractivanie osobnych Udajov,

V pripade, Ze dotknutd osoba poZiada priamo Sprostredkovatela o opravu, vymazanie, obmedzenie
spraclvania osobnych Udajov, alebo uplatni voli Sprostredkovatelovi akékolvek iné svoje pravo,
Sprostredkovatel’ bez meSkania oznami tito poZiadavku dotknutej osoby Prevadzkovatel'ovi.
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8.5

8.6

8.7

5.1

10.1

10.2

10.3

Sprostredkovatel’ je povinny dodr¥iavat’ zasadu minimalizicie uchovévania OU v zmysle znenia § 10
Z&kona, t.j. osobné Uidaje musia byt’ uchovavané vo forme, ktora umoZiiuje identifikaciu dotknutej osoby
najneskor dovtedy, kym je to potrebné na Ucel, na ktory sa osobné (daje spracivaju; osobné Udaje sa
mozu uchovavat’ dihSie, ak sa maji spractivat’ vylucne na Ucel archivacie, na vedecky Gcel, na ucel
historického vyskumu alebo na Statisticky ucel na zaklade osobitného predpisu a ak su dodrzané
primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby podl'a § 78 ods. 8. Zakona.

Sprostredkovatel’, ktory v zmysle znenia § 34 ods. 8 Zakona porusi Zakon tym, Ze uréi ucel a prostriedky
spracivania osobnych (dajov sa povaZuje v suvislosti stymto spracivanim osobnych udajov za
Prevadzkovatela; ustanovenie § 38 a § 104 az § 106 Zakona tym nie je dotknuté,

Pri spractivani asobnych tdajov na el archivacie, na vedecky Gcel, na ucel historického vyskumu alebo
na Statisticky Ucel je Prevadzkovatel' a Sprostredkovatel’ v zmysle znenia § 78 ods. 8 povinny prijat’
primerané zaruky pre prava dotknutej osoby. Tieto zaruky obsahujl zavedenie primeranych a Gcinnych
technickych a organizacnych opatreni najma na zabezpecenie dodrZiavania zasady minimalizacie udajov a
pseudonymizacie.

Clanok 9
Prava a povinnosti Prevadzkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zakona ma Prevadzkovatel' nasledujlce prava a povinnosti:
a) vydavat' pisomné pokyny Sprostredkovatel'ovi na spractvanie psobnych Udajov,

b) po zohladneni povahy spraclivania osobnych (dajov vyZadovat' od Sprostredkovatela aby v co
najvacsej miere poskytol sucinnost’ Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizacnymi
opatreniami pri pineni jeho povinnosti a prijimat’ opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podla
druhej hlavy Zakona,

) Ziadat’ od Sprostredkovatela, aby poskytol sucinnost’ Prevadzkovatelovi pri zabezpetovani plnenia
povinnosti podla § 39 az §43 Zakona s prihliadnutim na povahu spraciivania osobnych Udajov
a informacie dostupné Sprostredkovatel'ovi,

d) ziadat’ od Sprostredkovatela, aby po ukonceni poskytovania sluzieb tykajlcich sa spraclvania
osobnych Udajov vratil Prevadzkovatel'ovi osobné Udaje, alebo ich vymazal,

e) Ziadat’ od Sprostredkovatela informacie potrebné na preukazanie spinenia povinnosti a poskytn(t
sucinnost’ v rdmci auditu ochrany osobnych ddajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel’,

_ Cldnok 10
Dalsi sprostredkovatel’

Sprostredkovatel’ moZe v zmysle znenia § 34 ods. 2 Zakona poverit’ spractivanim osobnych Udajov aj
dalSieho sprostredkovatela (subsprostredkovatel). Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze stym suhlasi a vyda
Prevadzkovatel'ovi osobitné pisomné siihlasy a viecbecny pisomny sthlas podla Priloh 1,2,3 Zmluvy.

V pripade vSeobecného pisomného suhlasu Sprostredkovatel’ bude informovat’  Prevadzkovatela
o akychkolvek  zamyslanych zmenach v slvislosti s pridanim alebo  nahradenim  dalich
sprostredkovatel'ov. Prevadzkovatel’ bude mat’ moznost’ namietat’ voci takymto zmenam.

Ak Sprostredkovatel’ vzmysle znenia § 34 ods. 5 Zakona =zapoji do vykondvania osobitnych
spracovatel'skych &innosti v mene Prevadzkovatela dalSieho sprostredkovatela, tomuto dalSiemu
sprostredkovatel'ovi v zmluve alebo inom pravnom Ukone je povinny uloZit’ rovnaké povinnosti tykajlce
sa ochrany osobnych Udajov, ako sU ustanovené v tejto Zmluve alebo inom pravnom Ukone medzi
Prevadzkovatel'om a Sprostredkovatelom podla znenia § 34 ods. 3 Zakona, ato najmé poskytnutie
dostatonych zaruk na prijatie primeranych technickych a organizacnych opatreni tak, aby spracivanie
osobnych (dajov splhalo poZiadavky Zakona, Zodpovednost’ voli Prevadzkovatelovi nesie povodny
Sprostredkovatel, ak dalSi sprostredkovatel’ nesplni svoje povinnosti tykajuce sa ochrany osobnych
ldajov.
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11.1

11.2

11.3

121

12,2

12.3

12.4

12.5

12.6

Clanok 11
Micantivost’

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 1 Zakona zachovavat' micanlivost’ o osobnych
Udajoch, ktoré spraciiva. Povinnost' mi€anlivosti trva aj po ukonéeni spracivania osobnych udajov.
Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 2 Zékona zaviazat’ micanlivostou o osobnych
Udajoch fyzické osoby, ktoré pridu do styku sosobnymi Udajmi u Prevadzkovatela, alebo
Sprostredkovatela. Povinnost’ micanlivosti podla vyssie uvedeného musi trvat’ aj po skonéeni pracovného
pomeru tejto fyzickej osoby.

Povinnost’ micanlivosti podl'a vySsie uvedeného odseku neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh sudu
a organov innych v trestnom konani podla osobitného zdkona; tym nie sU dotknuté ustanovenia o
micanlivosti podla osobitnych predpisav.

Sprostredkovatel’ tymto vyhlasuje, Ze zaviazal micanlivostou o osobnych Udajoch fyzické osoby, ktoré
pridu do styku sosobnymi Udajmi u Prevadzkovatela afalebo Sprostredkovatela a zaviazal ich
mi¢anlivostou, ktord ma trvat’ aj po skoneni pracovného pomeru.

Clénok 12
Bezpecnost’ osobnych udajov

Prevadzkovatel' a Sprostredkovatel’ v zmysle znenia § 78 ods. 11 Zakona pri prijimani bezpecnostnych
opatreni a pri posudzovani vplyvu na ochranu osobnych’” Udajov postupujli primerane podia
medzinarodnych noriem a Standardov bezpetnosti.

Sprostredkovatel’ je povinny dodrzZiavat’ zésadu integrity a dovernosti v zmysle znenia § 11 Zakona, t.j.
osobné Udaje musia byt spracivané sposobom, ktory prostrednictvom primeranych technickych a
organizatnych opatreni zaruCuje primerant bezpecnost' osobnych Udajov vratane ochrany pred
neopravnenym spracivanim OU, nezakonnym spractvanim OU, nahodnou stratou OU, vymazom OU
alebo poskodenim OU.

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 40 ods. 3 Zakona oznamit’ Prevadzkovatel'ovi poruenie
ochrany osobnych (dajov bez zbyto¢ného odkladu po tom, ako sa o nom dozvedel.

Sprostredkovatel je povinny prijat’ v zmysle znenia § 39 Zakona so zretelom na najnovsie poznatky, na
naklady na vykonanie opatreni, na povahu, rozsah, kontext a Ucel spractivania osobnych Udajov a na
rizikda s réznou pravdepodobnostou a zavaZnostou pre prava fyzickych os6b primerané technické a
organizatné opatrenia na zaistenie Urovne bezpeénosti primeranej tomuto riziku, pricom uvedené
opatrenia m6zu zahrhat’ najma:

a) pseudonymizaciu a Sifrovanie osobnych Udajov,

b) zabezpelenie trvalej dbvernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémov spracivania osobnych
udajov,

) proces obnovy dostupnosti osobnych (dajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu alebo
technického incidentu,

d) proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia U€innosti technickych a organizacnych
opatrenf na zaistenie bezpetnosti spractvania osobnych Gdajov.

Pri posudzovani primeranej Urovne bezpefnosti sa prihliada na rizikd, ktoré predstavuje spractvanie
osobnych tdajov, a to najma nadhodné zniCenie alebo nezakonné zniCenie, strata, zmena alebo
neopravnené poskytnutie prenasanych OU, uchovavanych OU alebo inak spractvanych OU, alebo
neopravneny pristup k takymto OU.

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 39 ods. 4 Zakona zabezpedit', aby fyzicka osoba konajlca
za Sprostredkovatela, ktorda ma pristup k osobnym (dajom od Prevadzkovatel'a spracivala tieto osobné
Udaje len na zaklade pokynov Prevadzkovatel'a alebo podla osobitného predpisu alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand.




